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Департамент образования

Администрация города Нижнего Новгорода

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Школа № 109 имени Героя России Д.В. Жидкова»

603028 город Нижний Новгород ул. Якорная, 121

Тел./ факс: 279-40-20, 279-40-01

e-mail: school109-nn@yandex.ru 
ИНФОРМАЦИЯ

о ходе реализации мер по противодействию коррупции

за 4 квартал 2019 года

в МБОУ «Школа № 109 им. Героя России Д. В. Жидкова»
	№ п/п
	Наименование контрольного вопроса 


	Формат ответа

	Ответственные

	
	
	Показатель
	Отчетная информация
	

	2
	Привлекались ли работники образовательной организации к ответственности (уголовной, административной, дисциплинарной) за совершение коррупционных правонарушений? 


	Количество работников, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений, в том числе:
	0
	Директор школы

	
	
	к административной
	0
	

	
	
	к  дисциплинарной
	0
	

	
	
	к уголовной
	0
	

	3
	Сколько сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками ОУ зарегистрировано в отчетном периоде, сколько выявлено совершенных ими коррупционных преступлений? 
	Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях, из них:
	0
	Директор школы

	
	
	количество выявленных коррупционных преступлений  
	0
	

	4
	Какие в отчетном периоде  организационные меры по созданию условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции?
(какая проводится  воспитательная и разъяснительная работа среди административного и педагогического состава образовательных организаций по недопущению фактов вымогательства и получения денежных средств; где рассматриваются вопросы профилактики  коррупционных и иных правонарушений и т.п.) 
	Совещание при директоре 16.10.2019 «О незаконных сборах денежных средств в общеобразовательных организациях», 20.11.2019 «Правовые основы противодействия коррупции. Антикоррупционная политика в области образования».


	Директор школы

	5
	Какие приняты нормативные правовые акты, направленные на противодействие коррупции в ОУ? (какие локальные акты есть в учреждении, какие приказы,планы, есть ли соответствующие изменения должностные и т.п.)
	1. Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников.

2. Положение о комиссии о педагогической этики.

3. Положение о предотвращении и урегулировании конфликтов интересов сотрудников МБОУ «Школа № 109 им. Героя России Д. В. Жидкова»
	

	6
	Приведены ли правовые акты ОУ в соответствие с требованиями федеральных законов и нормативных правовых актов федеральных государственных органов и нормативных правовых актов органов государственной власти субъектов по вопросам противодействия коррупции? 
	Общее количество правовых актов, направленных на противодействие коррупции в ОУ.
	3
	

	
	
	Количество правовых актов, приведенных в соответствие с требованиями федеральных законов и нормативных правовых актов федеральных государственных 
	3
	

	7
	Каким образом организована проверка сообщений о ставших известным гражданам случаях коррупционных правонарушений? 
(наличие  информационных стендов, размещение на школьных сайтах сведений: о круглосуточном телефоне доверия министерства образования Нижегородской области по фактам коррупции 433 45 80, о телефонах доверия, работающих в ОУ, информации по антикоррупционному  просвещению;  деятельность комиссий по урегулированию конфликта интересов
и т.п.)
	Информация на стенде «Мы и закон», размещение вкладки «Противодействие коррупции» на школьном сайте.

	

	8
	Имеют ли место случаи неисполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции? 
	НЕТ
	

	9
	Сколько обращений граждан о фактах коррупции рассмотрено за отчетный период? 


	Количество обращений граждан о фактах коррупции, рассмотренных за отчетный период
	0
	

	
	
	По скольким из них приняты меры реагирования? 
	0
	

	
	
	Здесь указать – какие меры приняты
	
	

	10
	Есть ли ответственные работники организации, на которого возложены функции по профилактике коррупционных и иных правонарушений (возложены приказом руководителя или внесены в перечень должностных обязанностей).

	НЕТ
	

	11
	Имеются ли факты поступления руководителю ОУ уведомлений о фактах обращений в целях склонения работников ОУ к совершению коррупционных правонарушений и как организовано рассмотрение уведомлений? 
	НЕТ
	

	12
	Каково процентное соотношение коррупционно опасных функций ОУ по отношению общему количеству функций, выполняемых этими органами?
	0
	

	13
	Как внедряются инновационные технологии администрирования, повышающие объективность и способствующие прозрачности нормотворческих и управленческих процессов, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие органов власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, а также их взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания государственных и муниципальных услуг? 
	Количество оказываемых гражданам и организациям услуг в электронном виде:

	0
	

	14
	Разработаны ли и внедрены регламенты и стандарты оказания электронных муниципальных услуг гражданам и организациям, электронного документооборота?
	Количество внедренных регламентов и стандартов ведения электронного документооборота
	0
	

	16
	Как организован антикоррупционный мониторинг в образовательной организации? Как ведется работа по проведению исследований коррупциогенных факторов и эффективности принимаемых антикоррупционных мер? Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках антикоррупционной политики
	Обращений граждан не зарегистрировано
	

	17
	Как организовано антикоррупционное образование в образовательной организации? Какие внедряются в практику работы образовательной организации и  используются при организации антикоррупционного образования обучающихся методические и учебные пособия
	Лекции работников Прокуратуры, Дни правовой грамотности
	

	18
	Как осуществляется взаимодействие с родителями, созданными ими общественными организациями, другими институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной пропаганды, осуществлению контроля за результатами работы по противодействию коррупции, стимулированию антикоррупционной активности общественности?
	Через информирование на родительских собраниях. Через индивидуальную работу.
	

	19
	Осуществляется ли публикация и размещение на Интернет-сайтах ежеквартальных, ежегодных отчетов о работе по противодействию коррупции
	ДА
	


Директор школы                                                Е.Р. Лебедева

